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カスタマイズ

このトレーニングコースで、新しく習

得したスキル（能力）を実践の場で

すぐに発揮できるよう開発されまし

た。コースの第一ステップでは、個

人やチームのニーズにすぐに応用

できるスキルを学習します。次に、

習得したスキルを現実に直面してい

る問題にあてはめます。

即戦力化

トレーニングを受けたメンバーは即

戦力となり、ビジネスにただちに、直

接的な効果を発揮できます。その理

由はいたって簡単です。効果や効率

、業績アップを目指したスキルを開

拓するためのトレーニングでは、現

実に仕事の場面で発生している問題

を取り上げ、その解決に取り組むか

らです。即効性がありかつ長期的ニ

ーズに最も適したトレーニングで、時

間とお金を節約しましょう。

ステップ・バイ・ステップで

効果倍増

シンプルかつ効果的なステップ・バイ・ス

テップのプロセスを作るために、効果が

実証されている複数の手法を組み合わ

せて活用しています。インストラクターは

、チームの進歩を促し、批判的思考およ

び創造的思考の能力を向上させ、業務

における協調性、コミュニケーションを

改善するための訓練を受けています。

脳力開発や創造力強化に併せて問題解決スキルを身につける

マインドマップで「問題解決」！
脳力開発や創造力強化に併せて問題解決スキルを身につける

マインドマップで「問題解決」！
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Ｌ：レクチャー　 Ｄ：ディスカッション　Ｐ：プレゼンテーション　Ｗ：ワークショップ

時間 １日目 ２日目

９：００

１２：００

１３：００

１７：３０

１．オリエンテーション

２．脳　（Ｌ／Ｗ）

　・脳と認識

　・右脳左脳のバランス

３．マインド・マッピング 　（Ｌ／Ｗ／Ｐ）

　・作り方

　・マインド・マップ作成

　・マップでコミュニケーション

６．Ｓｔｅｐ２：分析　（Ｌ／Ｗ）

　・ＳＷＯＴ分析マップ（個人＆グループ）

　・優先順位マトリクス（グループ）

　・根本原因マップ（個人＆グループ）

　・Ｃｏｎｔｒｏｌ／ｉｍｐａｃｔマトリクス

昼　　　　食 昼　　　　食

４．Ｓｔｅｐ１：問題／状況を定義する　（Ｌ／Ｗ）

　・ケース・スタディ

　・問題現状をマップ（個人）

　・個人マップをグループマップへ

５．レビュー　（Ｌ／Ｗ／Ｐ）

　・グループマッピング

　・マップでプレゼンテーション

７．Ｓｔｅｐ３：解決策の立案　（Ｌ／Ｗ）

　・ケース・スタディ

　・ソリューションマップ（個人＆グループ）

　・優先順位マトリクス（グループ）

　・リスク管理マップ（個人＆グループ）

８．まとめ　（Ｌ／Ｗ）

　・グループマッピング

　・マップでプレゼンテーション

２日版研修プログラム２日版研修プログラム

※内容は状況により、変更することがございます。


